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（第 2 号）国民健康保険特別会計補正予算





　平成２９年度曽於市の国民健康保険特別会計補正予算（第２号）は，次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ ６７３千円を追加し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

　６，９３９，６５６千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，「第１表　歳入歳出

　予算補正」による。

平成２９年１２月４日  提出

曽於市長　　五位塚　剛

平成２９年度曽於市国民健康保険特別会計補正予算（第２号）
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第 １ 表  歳  入  歳  出　予  算  補  正

歳　入 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

9 繰入金 604,019 159 604,178

1 他会計繰入金 604,019 159 604,178

10 繰越金 47,435 514 47,949

1 繰越金 47,435 514 47,949

歳               入               合               計 6,938,983 673 6,939,656
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歳　出 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

1 総務費 62,081 159 62,240

1 総務管理費 58,425 159 58,584

9 保健事業費 70,899 14 70,913

2 保健事業費 39,734 14 39,748

11 諸支出金 4,103 500 4,603

1 償還金及び還付加算金 4,103 500 4,603

歳               出               合               計 6,938,983 673 6,939,656
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号）後期高齢者医療特別会計補正予算（第 2





　平成２９年度曽於市の後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号）は，次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ ９１０千円を追加し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ　

　５７３，６１１千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，「第１表　歳入歳出

　予算補正」による。

平成２９年１２月４日  提出

曽於市長　　五位塚　剛

平成２９年度曽於市後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号）
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第 １ 表  歳  入  歳  出　予  算  補  正

歳　入 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

3 繰入金 272,918 80 272,998

1 一般会計繰入金 272,918 80 272,998

5 諸収入 513 830 1,343

2 償還金及び還付加算金 510 830 1,340

歳               入               合               計 572,701 910 573,611
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歳　出 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

1 総務費 29,278 80 29,358

1 総務管理費 28,671 80 28,751

3 諸支出金 512 830 1,342

1 償還金及び還付加算金 510 830 1,340

歳               出               合               計 572,701 910 573,611
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介 護 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算 （第 2 号）





　平成２９年度曽於市の介護保険特別会計補正予算（第２号）は，次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ ４７，４８８千円を追加し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ　

　５，６１７，３３１千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，「第１表　歳入歳出

　予算補正」による。

平成２９年１２月４日  提出

曽於市長　　五位塚　剛

平成２９年度曽於市介護保険特別会計補正予算（第２号）
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第 １ 表  歳  入  歳  出　予  算  補  正

歳　入 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

3 国庫支出金 1,585,662 16,145 1,601,807

1 国庫負担金 927,370 14,234 941,604

2 国庫補助金 658,292 1,911 660,203

4 支払基金交付金 1,450,444 13,813 1,464,257

1 支払基金交付金 1,450,444 13,813 1,464,257

5 県支出金 755,303 5,600 760,903

1 県負担金 720,606 8,896 729,502

2 県補助金 34,697 △3,296 31,401

6 繰入金 910,438 5,600 916,038

1 一般会計繰入金 850,438 5,600 856,038

7 繰越金 108,473 6,330 114,803

1 繰越金 108,473 6,330 114,803

歳               入               合               計 5,569,843 47,488 5,617,331
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歳　出 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

1 総務費 170,380 1,156 171,536

1 総務管理費 106,894 850 107,744

3 介護認定審査会費 60,959 306 61,265

2 保険給付費 5,070,698 71,172 5,141,870

1 介護サービス等諸費 4,442,244 34,816 4,477,060

2 介護予防サービス等諸費 182,104 28,556 210,660

4 高額介護サービス等費 128,100 7,800 135,900

3 地域支援事業費 210,331 △24,840 185,491

2 包括的支援事業・任意事業費 99,150 △3,000 96,150

4 介護予防・生活支援サービス事業費 98,912 △22,006 76,906

5 その他の諸費 86 166 252

歳               出               合               計 5,569,843 47,488 5,617,331
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笠木簡易水道事業特別会計補正予算（第 2 号）





　平成２９年度曽於市の笠木簡易水道事業特別会計補正予算（第２号）は，次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ ８３千円を追加し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ　

　１６，３８６千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，「第１表　歳入歳出

　予算補正」による。

平成２９年１２月４日  提出

曽於市長　　五位塚　剛

平成２９年度曽於市笠木簡易水道事業特別会計補正予算（第２号）
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第 １ 表  歳  入  歳  出　予  算  補  正

歳　入 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

5 繰越金 1 83 84

1 繰越金 1 83 84

歳               入               合               計 16,303 83 16,386
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歳　出 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

1 簡易水道事業費 12,241 83 12,324

1 簡易水道事業費 12,241 83 12,324

歳               出               合               計 16,303 83 16,386
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鹿 児 島 県 曽 於 市

笠木簡易水道事業特別会計補正予算（第 2

国民健康保険特別会計補正予算

（第 2

特別会計補正予算に関する説明書

号）2

介 護 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算（第 2号）

号）

平 成 29 年 度

後期高齢者医療特別会計補正予算

（第

号）





（第 2 号）国民健康保険特別会計補正予算





歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

１  総　括
   歳　入 （単位：千円）

款 補正前の額 補正額 計

1 国民健康保険税 793,703 0 793,703

2 使用料及び手数料 110 0 110

3 国庫支出金 1,850,387 0 1,850,387

4 療養給付費等交付金 109,406 0 109,406

5 前期高齢者交付金 1,393,633 0 1,393,633

6 県支出金 368,568 0 368,568

7 共同事業交付金 1,769,631 0 1,769,631

8 財産収入 1 0 1

9 繰入金 604,019 159 604,178

10 繰越金 47,435 514 47,949

11 諸収入 2,090 0 2,090

      歳          入          合          計 6,938,983 673 6,939,656
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   歳　出 （単位：千円）

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補正前の額 補正額 計 特 　　   定 　    財      源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

1 総務費 62,081 159 62,240 0 0 0 159

2 保険給付費 4,224,762 0 4,224,762 0 0 0 0

3 後期高齢者支援金等 592,301 0 592,301 0 0 0 0

4 前期高齢者納付金等 2,147 0 2,147 0 0 0 0

5 病床転換助成事業納付金 4 0 4 0 0 0 0

6 老人保健拠出金 60 0 60 0 0 0 0

7 介護納付金 258,253 0 258,253 0 0 0 0

8 共同事業拠出金 1,713,566 0 1,713,566 0 0 0 0

9 保健事業費 70,899 14 70,913 0 0 0 14

10 公債費 807 0 807 0 0 0 0

11 諸支出金 4,103 500 4,603 0 0 0 500

12 予備費 10,000 0 10,000 0 0 0 0

 歳     出     合     計 6,938,983 673 6,939,656 0 0 0 673

一 般 財 源
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２　　歳　入

（款）   9 繰入金                                   （項）   1 他会計繰入金 （単位：千円）

節

区　　分 金　　額

  1 一般会計繰入金 604,019 159 604,178   5 人件費繰入金 159 人件費繰入金                                            

　　 　　計 604,019 159 604,178

（款）  10 繰越金                                  （項）   1 繰越金

  2 その他繰越金 47,434 514 47,948   1 その他繰越金 514 その他繰越金                                            

　　 　　計 47,435 514 47,949

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明
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３　　歳　出

（款）   1 総務費                                   （項）   1 総務管理費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他 区分 金額

  1 一般管理費 56,438 159 56,597 0 0 0 159   3 職員手当等 159 国民健康保険総務職員給                 159

　　計 58,425 159 58,584 0 0 0 159

（款）   9 保健事業費                               （項）   2 保健事業費

  1 疾病予防費 24,541 14 24,555 0 0 0 14   9 旅    費 14 疾病予防費                              14

　　計 39,734 14 39,748 0 0 0 14

（款）  11 諸支出金                                （項）   1 償還金及び還付加算金

  1 一般被保険者 3,842 500 4,342 0 0 0 500  23 償還金，利子 500 一般被保険者保険税還付金               500

保険税還付金 及び割引料

　　計 4,103 500 4,603 0 0 0 500

節

一般財源
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（国民健康保険特別会計）

１　一　般　職

（１）総括

職 員 数 共 済 費 合 計

（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 （千円） （千円）

補 正 後 7 22,368 14,855 37,223 6,749 43,972

補 正 前 9 22,368 14,696 37,064 6,749 43,813

比 較 △ 2 0 159 159 0 159

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時 間 外 手 当 管 理 職 手 当
管 理 職 特 別
勤 務 手 当

期 末 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 427 1,347 404 699 441 0 4,160

補 正 前 427 1,188 404 699 441 0 4,160

比 較 0 159 0 0 0 0 0

勤 勉 手 当 児 童 手 当 特殊勤務手当
退職手当組合
負 担 金

（千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 2,655 0 24 4,698

補 正 前 2,655 0 24 4,698

比 較 0 0 0 0

給 与 費 明 細 書

備 考
給与費（千円）

職
員
手
当
の
内
訳

区 分

区 分

区 分
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（国民健康保険特別会計）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　分

（３）給料及び職員手当の状況

　①職員１人あたり給与

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平均年齢 （歳）

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平均年齢 （歳）

　②初任給

-

277,366

312,704

39.0

-

平 成 29 年 12 月 1 日 現 在

平 成 29 年 6 月 1 日 現 在

159

大 学 卒

146,100

167,600

139,400

給 料

0

区 分 行 政 職 技 能 労 務 職

高 校 卒

（円）

備　　　　考　

0

その他の増減分

給与改定に伴う増減分

増減額（千円）

国 の 制 度

説　　　　明増減事由別内訳（千円）

-

242,271 -

275,220

139,400146,100

行 政 職 （ 円 ） 技 能 労 務 職 （ 円 ）

178,200

-

-

（円）

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

行　　政　　職

33.1

昇給に伴う増加分

技能労務職

159

区　　　　　　　　　　　　分

職 員 手 当
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（国民健康保険特別会計）

③級別職員数

（級別の標準的な職務内容）

区 分

100.0

行 政 職

３級

技 師 補

主 事

技 師

主 事

技 師

主 任

専 門 員技 術 主 査

４級

係 長

１級 ２級

主 事 補

0.0

0.00

0

4級

主 査

計 9

3級

0.0

0.0

22.2

1

0

1 14.35級

7計

0 0.0

1

3

1

1級

3級

1

0

0

計

5級

0.00

級

（人）

2級

0.0

技　能　労　務　職

職員数

（人）

0

構成比

（％）

0 0.0

01級

0.0

0

0.0

3級

5級

構成比

（％）

42.8

級 職員数

（％） （人）

構成比 構成比

0.0

14.3

（％）

0.0 0.02級 0

職員数

0.0

級

1級

11.1

11.1

33.4

級

1級

2級

26級

職員数

1

4級 14.3

14.3 7級

技 術 員 技 術 員

0

6級

100.0

11.1

区　　　　分

3

平成29年6月1日現在

平成29年12月1日現在
3級 1

行　　　　政　　　　職

（人）

4級

2級

1

5級

7級

11.1

技 術 主 任 参 事 補

04級

計

７級

0 0.0

技 術 員

５級 ６級

政 策 課 長課 長 補 佐 課 長

主 幹

技 術 主 幹

参 事参 事

技 能
労 務 職

技 術 員技 術 員
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（国民健康保険特別会計）

7

9

100.00 -

補

正

前

号 給 数 別 内 訳

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ)　(％)

昇給にかかる職員数　（Ｂ）　（人）

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ)　(％)

職　　　員　　　数　（Ａ）　（人）

２号給　　（人）

８号給　　（人）

100.00

9

技 能 労 務 職

7 -

7 -

④昇給

昇給にかかる職員数　（Ｂ）　（人）

職　　　員　　　数　（Ａ）　（人）

８号給　　（人）

行 政 職

7
補

正

後

区 分

号 給 数 別 内 訳

２号給　　（人）

４号給　　（人）

６号給　　（人）

何号給　　（人）

合 計

9 -

9 -

100.00 -

４号給　　（人）

６号給　　（人）

何号給　　（人）

100.00
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（国民健康保険特別会計）

⑤　期末手当・勤勉手当

⑥定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

⑦特殊勤務手当

⑧その他の手当

支給率等

国の制度
（支給率等）

２５年勤続の者
（月分）

３５年勤続の者
（月分）

27.405 34.5825 49.59

25.55625 34.5825 49.59

国 の 制 度

区　分
２０年勤続の者

（月分）
備 考

2.075

最高限度
（月分）

その他の加算措置等

有2.225 -

2.075

支 給 期 別 支 給 率

補 正 後

補 正 前

１２月（月分） ３月（月分）

2.225

2.225 -

（月分）

4.3

区 分
６月（月分）

2.075 -

区 分 全 職 種 行 政 職

区 分

備 考

49.59
定年前早期退職特例措置
２％～２０％加算

有

支 給 率 計 職制上の段階，職務の級
等による加算措置

4.3 有

4.3

技 能 労 務 職

49.59
応募認定退職特例措置
２％～４５％加算

給 料 総 額 に 対 す る 比 率

（％）

平成29年12月1日現在

支給対象職員の比率 （％）

0.06% -

40.00% 40.00% -

-税務手当 税務手当

0.06%

自動車等使用者　片道30km以上18,700円打切り

代表的な特殊勤務手当の名称

住居手当

通勤手当

国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容

同　　　じ

同　　　じ

異  な  る

扶養手当
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号）後期高齢者医療特別会計補正予算（第 2





歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

１  総　括
   歳　入 （単位：千円）

款 補正前の額 補正額 計

1 後期高齢者医療保険料 299,159 0 299,159

2 使用料及び手数料 11 0 11

3 繰入金 272,918 80 272,998

4 繰越金 100 0 100

5 諸収入 513 830 1,343

      歳          入          合          計 572,701 910 573,611
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   歳　出 （単位：千円）

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補正前の額 補正額 計 特 　　   定 　    財      源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

1 総務費 29,278 80 29,358 0 0 0 80

2 後期高齢者医療広域連合納付金 542,911 0 542,911 0 0 0 0

3 諸支出金 512 830 1,342 0 0 0 830

 歳     出     合     計 572,701 910 573,611 0 0 0 910

一 般 財 源
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２　　歳　入

（款）   3 繰入金                                   （項）   1 一般会計繰入金 （単位：千円）

節

区　　分 金　　額

  3 人件費繰入金 27,501 80 27,581   1 人件費繰入金 80 人件費繰入金                                            

　　 　　計 272,918 80 272,998

（款）   5 諸収入                                   （項）   2 償還金及び還付加算金

  1 保険料還付金 500 720 1,220   1 保険料還付金 720 保険料還付金                                            

  2 還付加算金 10 110 120   1 還付加算金 110 還付加算金                                              

　　 　　計 510 830 1,340

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明
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３　　歳　出

（款）   1 総務費                                   （項）   1 総務管理費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他 区分 金額

  1 一般管理費 28,671 80 28,751 0 0 0 80   3 職員手当等 80 後期高齢者医療総務職員給                80

　　計 28,671 80 28,751 0 0 0 80

（款）   3 諸支出金                                 （項）   1 償還金及び還付加算金

  1 保険料還付金 500 750 1,250 0 0 0 750  23 償還金，利子 750 保険料還付金                           750

及び割引料

  2 還付加算金 10 80 90 0 0 0 80  23 償還金，利子 80 還付加算金                              80

及び割引料

　　計 510 830 1,340 0 0 0 830

節

一般財源

-14-



（後期高齢者医療特別会計）

１　一　般　職

（１）総括

職 員 数 共 済 費 合 計

（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 （千円） （千円）

補 正 後 3 14,517 8,786 23,303 4,278 27,581

補 正 前 3 14,517 8,706 23,223 4,278 27,501

比 較 0 0 80 80 0 80

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時 間 外 手 当 管 理 職 手 当
管 理 職 特 別
勤 務 手 当

期 末 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 430 0 116 174 199 0 2,885

補 正 前 430 0 116 174 199 0 2,885

比 較 0 0 0 0 0 0 0

勤 勉 手 当 児 童 手 当 特殊勤務手当
退職手当組合
負 担 金

（千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 1,853 0 0 3,129

補 正 前 1,853 0 0 3,049

比 較 0 0 0 80

給 与 費 明 細 書

備 考
給与費（千円）

職
員
手
当
の
内
訳

区 分

区 分

区 分
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（後期高齢者医療特別会計）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　分

（３）給料及び職員手当の状況

　①職員１人あたり給与

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平均年齢 （歳）

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平均年齢 （歳）

　②初任給

139,400146,100

行 政 職 （ 円 ） 技 能 労 務 職 （ 円 ）

178,200

給 料

0

昇給に伴う増加分

増減額（千円） 備　　　　考　

0

その他の増減分

給与改定に伴う増減分

説　　　　明増減事由別内訳（千円）

80

大 学 卒

146,100

167,600

139,400高 校 卒

（円）

80

平 成 29 年 12 月 1 日 現 在

平 成 29 年 6 月 1 日 現 在

区　　　　　　　　　　　　分

職 員 手 当
制度改正に伴う増減分

その他の増減分

行　　政　　職

37.1

区 分 行 政 職 技 能 労 務 職

（円）

275,300

295,019

-

国 の 制 度

275,300

295,019

36.11

-

-

-

-

-

技能労務職
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（後期高齢者医療特別会計）

③級別職員数

（級別の標準的な職務内容）

技 能
労 務 職

技 術 員技 術 員 技 術 員技 術 員 技 術 員

0

6級

100.0

33.4

技 術 主 任

構成比級 職員数

0

7級 0.0

0.0

3

区　　　　分

0

平成29年6月1日現在

平成29年12月1日現在
3級 1

行　　　　政　　　　職

（人）

0.0

級

1級

2級

職員数

5級

構成比

33.3

0

構成比

0.0 0

1 33.3

（％）

0.0 0.02級 0

（％）

0.0

（％） （人）

1 33.45級

2級

0.0

技　能　労　務　職

職員数

（人）

0

構成比

（％）

職員数

0.0

級

1級

級

（人）

5級

0

0.0

4級

0.00

0.0

0 0.0

0

01級

0.0

0

0.0

3級

4級

参 事

0.0

0

0.0

0.0

計

5級 0

参 事 補

技 術 主 幹

５級

課 長 補 佐

主 幹

６級

政 策 課 長課 長

７級

0

参 事

計

3級

06級

0

0

0

33.3

1

7級

1

33.3

２級

0.04級

1級

3級

4級

2級

0.0

1

計

区 分

100.0

主 任

専 門 員技 術 主 査

４級

係 長

行 政 職

３級

技 師 補

主 事

技 師

主 事

技 師

主 事 補

3

主 査

計

１級
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（後期高齢者医療特別会計）

100.00 -

４号給　　（人）

６号給　　（人）

何号給　　（人）

100.00

④昇給

昇給にかかる職員数　（Ｂ）　（人）

職　　　員　　　数　（Ａ）　（人）

合 計

3

区 分

補

正

後

８号給　　（人）

3

号 給 数 別 内 訳

２号給　　（人）

４号給　　（人）

行 政 職 技 能 労 務 職

3 -

3 -

補

正

前

号 給 数 別 内 訳

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ)　(％)

昇給にかかる職員数　（Ｂ）　（人）

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ)　(％)

職　　　員　　　数　（Ａ）　（人）

８号給　　（人）

２号給　　（人）

６号給　　（人）

何号給　　（人）

3 -

100.00 -

3 3 -

100.00

3
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（後期高齢者医療特別会計）

⑤　期末手当・勤勉手当

⑥定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

⑦特殊勤務手当

⑧その他の手当

住居手当

通勤手当

国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容

同　　　じ

同　　　じ

異  な  る 自動車等使用者　片道30km以上18,700円打切り

扶養手当

-- -代表的な特殊勤務手当の名称

- -

- - -

区 分 全 職 種 行 政 職

区 分

給 料 総 額 に 対 す る 比 率

（％）

平成29年12月1日現在

支給対象職員の比率 （％）

-

49.59
定年前早期退職特例措置
２％～２０％加算

技 能 労 務 職

49.59
応募認定退職特例措置
２％～４５％加算

備 考

4.3 有

4.3 有

（月分）

4.3 有

支 給 率 計 職制上の段階，職務の級
等による加算措置

区 分
６月（月分）

2.075

2.075

支 給 期 別 支 給 率

補 正 後

補 正 前

１２月（月分）

-

2.225 -

３月（月分）

2.225

国 の 制 度

区　分
２０年勤続の者

（月分）
備 考

2.075

最高限度
（月分）

その他の加算措置等

2.225 -

支給率等

国の制度
（支給率等）

２５年勤続の者
（月分）

３５年勤続の者
（月分）

27.405 34.5825 49.59

25.55625 34.5825 49.59
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介 護 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算 （第 2 号）





歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

１  総　括
   歳　入 （単位：千円）

款 補正前の額 補正額 計

1 保険料 757,887 0 757,887

2 使用料及び手数料 20 0 20

3 国庫支出金 1,585,662 16,145 1,601,807

4 支払基金交付金 1,450,444 13,813 1,464,257

5 県支出金 755,303 5,600 760,903

6 繰入金 910,438 5,600 916,038

7 繰越金 108,473 6,330 114,803

8 諸収入 6 0 6

9 分担金及び負担金 1,566 0 1,566

10 財産収入 44 0 44

      歳          入          合          計 5,569,843 47,488 5,617,331
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   歳　出 （単位：千円）

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補正前の額 補正額 計 特 　　   定 　    財      源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

1 総務費 170,380 1,156 171,536 675 0 0 481

2 保険給付費 5,070,698 71,172 5,141,870 30,904 0 19,928 20,340

3 地域支援事業費 210,331 △24,840 185,491 △9,888 0 △9,411 △5,541

4 基金積立金 45 0 45 0 0 0 0

5 公債費 807 0 807 0 0 0 0

6 諸支出金 101,705 0 101,705 0 0 0 0

7 予備費 15,877 0 15,877 0 0 0 0

 歳     出     合     計 5,569,843 47,488 5,617,331 21,691 0 10,517 15,280

一 般 財 源
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２　　歳　入

（款）   3 国庫支出金                               （項）   1 国庫負担金 （単位：千円）

節

区　　分 金　　額

  1 介護給付費負担金 927,370 14,234 941,604   1 現年度分 14,234 現年度分                                                

　　 　　計 927,370 14,234 941,604

（款）   3 国庫支出金                               （項）   2 国庫補助金

  1 調整交付金 592,764 7,828 600,592   1 現年度分 7,828 現年度分                                                

  4 介護保険事業費補助金 330 675 1,005   1 介護保険事業費補 675 介護保険事業費補助金                                    

助金

  5 地域支援事業交付金（介護 24,749 △5,460 19,289   1 現年度分 △5,460 現年度分                                                

予防・日常生活総合事業）

  6 地域支援事業交付金（介護 40,449 △1,132 39,317   1 現年度分 △1,132 現年度分                                                

予防・日常生活総合事業以

外の総合事業

　　 　　計 658,292 1,911 660,203

（款）   4 支払基金交付金                           （項）   1 支払基金交付金

  1 介護給付費交付金 1,419,795 19,928 1,439,723   1 現年度分 19,928 現年度分                                                

  2 地域支援事業支援交付金 30,649 △6,115 24,534   1 現年度分 △6,115 現年度分                                                

　　 　　計 1,450,444 13,813 1,464,257

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明
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（款）   5 県支出金                                 （項）   1 県負担金 （単位：千円）

節

区　　分 金　　額

  1 介護給付費負担金 720,606 8,896 729,502   1 現年度分 8,896 現年度分                                                

　　 　　計 720,606 8,896 729,502

（款）   5 県支出金                                 （項）   2 県補助金

  6 地域支援事業交付金（介護 12,374 △2,730 9,644   1 現年度分 △2,730 現年度分                                                

予防・日常生活総合事業）

  7 地域支援事業交付金（介護 20,223 △566 19,657   1 現年度分 △566 現年度分                                                

予防・日常生活総合事業以

外の総合事業

　　 　　計 34,697 △3,296 31,401

（款）   6 繰入金                                   （項）   1 一般会計繰入金

  1 介護給付費繰入金 633,837 8,896 642,733   1 現年度分 8,896 現年度分                                                

  6 地域支援事業繰入金（介護 12,374 △2,730 9,644   1 現年度分 △2,730 現年度分                                                

予防・日常生活総合事業）

  7 地域支援事業繰入金（介護 20,373 △566 19,807   1 現年度分 △566 現年度分                                                

予防・日常生活総合事業以

外の総合事業

　　 　　計 850,438 5,600 856,038

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明
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（款）   7 繰越金                                   （項）   1 繰越金 （単位：千円）

節

区　　分 金　　額

  1 繰越金 108,473 6,330 114,803   1 繰越金 6,330 前年度繰越金                                            

　　 　　計 108,473 6,330 114,803

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明
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３　　歳　出

（款）   1 総務費                                   （項）   1 総務管理費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他 区分 金額

  1 一般管理費 106,864 850 107,714 675 0 0 175   3 職員手当等 57 一般管理事務費                         793

 13 委 託 料 874 介護保険総務職員給                      57

 14 使用料及び賃 △81

借料

　　計 106,894 850 107,744 675 0 0 175

（款）   1 総務費                                   （項）   3 介護認定審査会費

  1 認定審査事務 60,959 306 61,265 0 0 0 306  19 負担金，補助 306 認定審査事務負担金                     306

負担金 及び交付金

　　計 60,959 306 61,265 0 0 0 306

（款）   2 保険給付費                               （項）   1 介護サービス等諸費

  1 居宅介護サー 1,296,000 33,000 1,329,000 14,355 0 9,240 9,405  19 負担金，補助 33,000 居宅介護サービス給付費              33,000

ビス給付費 及び交付金

  3 地域密着型介 1,313,084 39,616 1,352,700 17,232 0 11,093 11,291  19 負担金，補助 39,616 地域密着型介護サービス給付費        39,616

護サービス給 及び交付金

付費

  5 施設介護サー 1,647,480 △48,000 1,599,480 △20,880 0 △13,440 △13,680  19 負担金，補助 △48,000 施設介護サービス給付費            △48,000

ビス給付費 及び交付金

  7 居宅介護福祉 4,100 1,800 5,900 783 0 504 513  19 負担金，補助 1,800 居宅介護福祉用具購入費               1,800

用具購入費 及び交付金

  8 居宅介護住宅 14,280 2,700 16,980 1,174 0 756 770  19 負担金，補助 2,700 居宅介護住宅改修費                   2,700

改修費 及び交付金

節

一般財源
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（款）   2 保険給付費                               （項）   1 介護サービス等諸費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他 区分 金額

  9 居宅介護サー 164,000 5,700 169,700 2,480 0 1,596 1,624  19 負担金，補助 5,700 居宅介護サービス計画給付費           5,700

ビス計画給付 及び交付金

費

　　計 4,442,244 34,816 4,477,060 15,144 0 9,749 9,923

（款）   2 保険給付費                               （項）   2 介護予防サービス等諸費

  1 介護予防サー 135,000 26,400 161,400 11,484 0 7,392 7,524  19 負担金，補助 26,400 介護予防サービス給付費              26,400

ビス給付費 及び交付金

  3 地域密着型介 6,744 1,256 8,000 546 0 351 359  19 負担金，補助 1,256 地域密着型介護予防サービス給付費     1,256

護予防サービ 及び交付金

ス給付費

  5 介護予防福祉 2,400 300 2,700 130 0 84 86  19 負担金，補助 300 介護予防福祉用具購入費                 300

用具購入費 及び交付金

  6 介護予防住宅 11,790 600 12,390 207 0 168 225  19 負担金，補助 600 介護予防住宅改修費                     600

改修費 及び交付金

　　計 182,104 28,556 210,660 12,367 0 7,995 8,194

節

一般財源
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（款）   2 保険給付費                               （項）   4 高額介護サービス等費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他 区分 金額

  1 高額介護サー 127,800 7,800 135,600 3,393 0 2,184 2,223  19 負担金，補助 7,800 高額介護サービス費                   7,800

ビス費 及び交付金

　　計 128,100 7,800 135,900 3,393 0 2,184 2,223

（款）   3 地域支援事業費                           （項）   2 包括的支援事業・任意事業費

  2 任意事業費 59,373 △3,000 56,373 △1,698 0 △566 △736  13 委 託 料 △3,000 地域自立生活支援（緊急通報システム）事業

                                   △3,000

　　計 99,150 △3,000 96,150 △1,698 0 △566 △736

（款）   3 地域支援事業費                           （項）   4 介護予防・生活支援サービス事業費

  1 サービス事業 91,742 △18,835 72,907 △7,064 0 △7,628 △4,143   8 報 償 費 △1,359 基準緩和型訪問介護事業             △3,536

費  13 委 託 料 △8,960 軽費型訪問介護事業                   △580

 19 負担金，補助 △8,516 住民主体型訪問介護事業             △3,405

及び交付金 基準緩和型通所介護事業             △1,416

住民主体型通所介護事業             △1,518

短期集中型通所介護事業             △8,380

  2 介護予防ケア 7,170 △3,171 3,999 △1,189 0 △1,284 △698  13 委 託 料 2,399 介護予防ケアマネジメント事業       △3,171

マネジメント

事業費  19 負担金，補助 △5,570

及び交付金

　　計 98,912 △22,006 76,906 △8,253 0 △8,912 △4,841

節

一般財源
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（款）   3 地域支援事業費                           （項）   5 その他の諸費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他 区分 金額

  1 審査支払手数 56 166 222 63 0 67 36  12 役 務 費 166 審査支払手数料                         166

料

　　計 86 166 252 63 0 67 36

節

一般財源
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（介護保険特別会計）

１　一　般　職

（１）総括

職 員 数 共 済 費 合 計

（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 （千円） （千円）

補 正 後 15 61,621 41,629 103,250 19,572 122,822

補 正 前 15 61,621 41,572 103,193 19,572 122,765

比 較 0 0 57 57 0 57

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時 間 外 手 当 管 理 職 手 当
管 理 職 特 別
勤 務 手 当

期 末 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 876 828 827 1,701 629 20 14,283

補 正 前 876 828 770 1,701 629 20 14,283

比 較 0 0 57 0 0 0 0

勤 勉 手 当 児 童 手 当 特殊勤務手当
退職手当組合
負 担 金

（千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 9,523 0 0 12,942

補 正 前 9,523 0 0 12,942

比 較 0 0 0 0

給 与 費 明 細 書

備 考
給与費（千円）

職
員
手
当
の
内
訳

区 分

区 分

区 分
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（介護保険特別会計）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　分

（３）給料及び職員手当の状況

　①職員１人あたり給与

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平均年齢 （歳）

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平均年齢 （歳）

　②初任給

職 員 手 当
制度改正に伴う増減分

その他の増減分

行　　政　　職

45.0 -

-

334,606 -

357,452平 成 29 年 12 月 1 日 現 在

平 成 29 年 6 月 1 日 現 在

増減額（千円）

給 料

57

0

その他の増減分

説　　　　明増減事由別内訳（千円）

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

区　　　　　　　　　　　　分

区 分 行 政 職 技 能 労 務 職

高 校 卒

（円） （円）

大 学 卒

146,100

167,600

139,400 139,400146,100

行 政 職 （ 円 ） 技 能 労 務 職 （ 円 ）

178,200

国 の 制 度

334,606

359,612

44.6

-

-

-

備　　　　考　

技能労務職

57

0
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（介護保険特別会計）

③級別職員数

（級別の標準的な職務内容）

区 分

100.0

行 政 職

３級

技 師 補

主 事

技 師

主 事

技 師

主 任

専 門 員技 術 主 査

４級

係 長

１級 ２級

主 事 補

0.0

0.00

0

4級

主 査

計 15

3級

0.0

0.0

6.7

7

1

7 46.65級

15計

0 0.0

4

2

4

1級

3級

0

0

0

計

5級

0.00

級

（人）

2級

0.0

技　能　労　務　職

職員数

（人）

0

構成比

（％）

0 0.0

01級

0.0

0

0.0

3級

5級

構成比

（％）

13.3

級 職員数

（％） （人）

構成比 構成比

0.0

0.0

（％）

6.7 0.02級 0

職員数

0.0

級

1級

6.7

0.0

13.3

級

1級

2級

16級

職員数

0

4級 26.7

6.7 7級

技 術 員 技 術 員

0

6級

100.0

46.6

区　　　　分

2

平成29年6月1日現在

平成29年12月1日現在
3級 1

行　　　　政　　　　職

（人）

4級

2級

1

5級

7級

26.7

技 術 主 任 参 事 補

04級

計

７級

0 0.0

技 術 員

５級 ６級

政 策 課 長課 長 補 佐 課 長

主 幹

技 術 主 幹

参 事参 事

技 能
労 務 職

技 術 員技 術 員
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（介護保険特別会計）

15

15

100.00 -

補

正

前

号 給 数 別 内 訳

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ)　(％)

昇給にかかる職員数　（Ｂ）　（人）

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ)　(％)

職　　　員　　　数　（Ａ）　（人）

２号給　　（人）

８号給　　（人）

100.00

15

技 能 労 務 職

15 -

15 -

④昇給

昇給にかかる職員数　（Ｂ）　（人）

職　　　員　　　数　（Ａ）　（人）

８号給　　（人）

行 政 職

15
補

正

後

区 分

号 給 数 別 内 訳

２号給　　（人）

４号給　　（人）

６号給　　（人）

何号給　　（人）

合 計

15 -

15 -

100.00 -

４号給　　（人）

６号給　　（人）

何号給　　（人）

100.00
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（介護保険特別会計）

⑤　期末手当・勤勉手当

⑥定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

⑦特殊勤務手当

⑧その他の手当

支給率等

国の制度
（支給率等）

２５年勤続の者
（月分）

３５年勤続の者
（月分）

27.405 34.5825 49.59

25.55625 34.5825 49.59

国 の 制 度

区　分
２０年勤続の者

（月分）
備 考

2.075

最高限度
（月分）

その他の加算措置等

有2.225 -

2.075

支 給 期 別 支 給 率

補 正 後

補 正 前

１２月（月分） ３月（月分）

2.225

2.225 -

（月分）

4.3

区 分
６月（月分）

2.075 -

区 分 全 職 種 行 政 職

区 分

備 考

49.59
定年前早期退職特例措置
２％～２０％加算

有

支 給 率 計 職制上の段階，職務の級
等による加算措置

4.3 有

4.3

技 能 労 務 職

49.59
応募認定退職特例措置
２％～４５％加算

給 料 総 額 に 対 す る 比 率

（％）

平成29年12月1日現在

支給対象職員の比率 （％）

- -

- - -

-- -

-

自動車等使用者　片道30km以上18,700円打切り

代表的な特殊勤務手当の名称

住居手当

通勤手当

国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容

同　　　じ

同　　　じ

異  な  る

扶養手当
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笠木簡易水道事業特別会計補正予算（第 2 号）





歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

１  総　括
   歳　入 （単位：千円）

款 補正前の額 補正額 計

1 分担金及び負担金 64 0 64

2 使用料及び手数料 10,980 0 10,980

3 繰入金 3,561 0 3,561

4 諸収入 1,697 0 1,697

5 繰越金 1 83 84

6 市債 0 0 0

      歳          入          合          計 16,303 83 16,386
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   歳　出 （単位：千円）

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補正前の額 補正額 計 特 　　   定 　    財      源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

1 簡易水道事業費 12,241 83 12,324 0 0 0 83

2 公債費 3,562 0 3,562 0 0 0 0

3 予備費 500 0 500 0 0 0 0

 歳     出     合     計 16,303 83 16,386 0 0 0 83

一 般 財 源
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２　　歳　入

（款）   5 繰越金                                   （項）   1 繰越金 （単位：千円）

節

区　　分 金　　額

  1 繰越金 1 83 84   1 繰越金 83

　　 　　計 1 83 84

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明
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３　　歳　出

（款）   1 簡易水道事業費                           （項）   1 簡易水道事業費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他 区分 金額

  1 簡易水道総務 7,035 83 7,118 0 0 0 83   3 職員手当等 83 簡易水道職員給                          83

費

　　計 12,241 83 12,324 0 0 0 83

節

一般財源
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（笠木簡易水道事業特別会計）

１　一　般　職

（１）総括

職 員 数 共 済 費 合 計

（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 （千円） （千円）

補 正 後 1 2,994 2,394 5,388 1,022 6,410

補 正 前 1 2,994 2,311 5,305 1,022 6,327

比 較 0 0 83 83 0 83

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時 間 外 手 当 管 理 職 手 当
管 理 職 特 別
勤 務 手 当

期 末 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 418 294 8 0 43 0 637

補 正 前 346 294 8 0 43 0 626

比 較 72 0 0 0 0 0 11

勤 勉 手 当 児 童 手 当 特殊勤務手当
退職手当組合
負 担 金

（千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 365 0 0 629

補 正 前 365 0 0 629

比 較 0 0 0 0

給 与 費 明 細 書

備 考
給与費（千円）

職
員
手
当
の
内
訳

区 分

区 分

区 分
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（笠木簡易水道事業特別会計）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区　分

（３）給料及び職員手当の状況

　①職員１人あたり給与

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平均年齢 （歳）

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平均年齢 （歳）

　②初任給

31.11

その他の増減分

-

-

214,400 -

278,860

技能労務職

昇給に伴う増加分

給与改定に伴う増減分

-

-

-

139,400

178,200

139,400146,100

行 政 職 （ 円 ） 技 能 労 務 職 （ 円 ）

増減額（千円） 備　　　　考　

0

その他の増減分

説　　　　明増減事由別内訳（千円）

83

制度改正に伴う増減分

高 校 卒

（円）

大 学 卒

146,100

167,600

給 料

（円）

83

平 成 29 年 12 月 1 日 現 在

平 成 29 年 6 月 1 日 現 在

区　　　　　　　　　　　　分 行　　政　　職

職 員 手 当

区 分 行 政 職 技 能 労 務 職 国 の 制 度

214,400

270,860

31.5
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（笠木簡易水道事業特別会計）

③級別職員数

（級別の標準的な職務内容）

技 能
労 務 職

技 術 員技 術 員 技 術 員

５級 ６級

政 策 課 長課 長 補 佐 課 長

主 幹

技 術 主 幹

参 事参 事

0.0

技 術 主 任 参 事 補

04級

計

７級

0 0.0

技 術 員 技 術 員

0

6級

100.0

0.0

区　　　　分

0

平成29年6月1日現在

平成29年12月1日現在
3級 0

行　　　　政　　　　職

（人）

4級

2級

0

5級

7級0.0

100.0

0.0

級

1級

2級

06級

職員数

1

4級 0.0

0.0 7級

構成比

（％）

0.0

級 職員数

（％） （人）

構成比 構成比

0.0

100.0

（％）

0.0 0.02級 0

職員数

0.0

級

1級

級

（人）

2級

0.0

技　能　労　務　職

職員数

（人）

0

構成比

（％）

0 0.0

01級

0.0

0

0.0

3級

5級 0

0

計

5級

0.00

0

0

0

1級

3級

1

0.0

0.0

0

0

0 0.05級

1計

0 0.0

4級

主 査

計 1

3級

0.0

0.0

0.00

0

区 分

100.0

行 政 職

３級

技 師 補

主 事

技 師

主 事

技 師

主 任

専 門 員技 術 主 査

４級

係 長

１級 ２級

主 事 補
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（笠木簡易水道事業特別会計）

100.00 -

４号給　　（人）

６号給　　（人）

何号給　　（人）

100.00

1 -

1 -

④昇給

昇給にかかる職員数　（Ｂ）　（人）

職　　　員　　　数　（Ａ）　（人）

８号給　　（人）

行 政 職

1
補

正

後

区 分

号 給 数 別 内 訳

２号給　　（人）

４号給　　（人）

６号給　　（人）

何号給　　（人）

合 計 技 能 労 務 職

1 -

1 -

100.00 -

補

正

前

号 給 数 別 内 訳

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ)　(％)

昇給にかかる職員数　（Ｂ）　（人）

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ)　(％)

職　　　員　　　数　（Ａ）　（人）

２号給　　（人）

８号給　　（人）

100.00

1

1

1
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（笠木簡易水道事業特別会計）

⑤　期末手当・勤勉手当

⑥定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

⑦特殊勤務手当

⑧その他の手当

自動車等使用者　片道30km以上18,700円打切り

代表的な特殊勤務手当の名称

住居手当

通勤手当

国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容

同　　　じ

同　　　じ

異  な  る

扶養手当

-

- - -

-- -

-
給 料 総 額 に 対 す る 比 率

（％）

平成29年12月1日現在

支給対象職員の比率 （％）

-

技 能 労 務 職

49.59
応募認定退職特例措置
２％～４５％加算

区 分 全 職 種 行 政 職

区 分

備 考

49.59
定年前早期退職特例措置
２％～２０％加算

有

支 給 率 計 職制上の段階，職務の級
等による加算措置

4.3 有

4.3

（月分）

4.3

区 分
６月（月分）

2.075 -

2.075

支 給 期 別 支 給 率

補 正 後

補 正 前

１２月（月分） ３月（月分）

2.225

2.225 -

国 の 制 度

区　分
２０年勤続の者

（月分）
備 考

2.075

最高限度
（月分）

その他の加算措置等

有2.225 -

支給率等

国の制度
（支給率等）

２５年勤続の者
（月分）

３５年勤続の者
（月分）

27.405 34.5825 49.59

25.55625 34.5825 49.59
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