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　令和５年度曽於市の一般会計補正予算（８号）は，次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算の補正）

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ　５１６，８５４千円を追加し，歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ　

　２９，５９１，２８５千円とする。

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，「第１表　歳入歳出

　予算補正」による。

曽於市長　　五位塚　剛

令和５年１２月１日　提出

令和５年度曽於市一般会計補正予算（第８号）
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第 １ 表  歳  入  歳  出　予  算  補  正

歳　入 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

15 国庫支出金 3,513,293 516,854 4,030,147

2 国庫補助金 914,605 516,854 1,431,459

歳               入               合               計 29,074,431 516,854 29,591,285
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歳　出 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補正額 計

3 民生費 8,239,063 516,854 8,755,917

1 社会福祉費 4,961,275 516,854 5,478,129

歳               出               合               計 29,074,431 516,854 29,591,285
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令 和 ５ 年 度

一般会計補正予算に関する説明書

一 般 会 計 補 正 予 算 （第 8 号）

鹿 児 島 県 曽 於 市
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歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

１  総　括
   歳　入 （単位：千円）

款 補正前の額 補正額 計

1 市税 3,296,307 0 3,296,307

2 地方譲与税 298,118 0 298,118

3 利子割交付金 923 0 923

4 配当割交付金 7,500 0 7,500

5 株式等譲渡所得割交付金 8,600 0 8,600

6 法人事業税交付金 47,800 0 47,800

7 地方消費税交付金 753,400 0 753,400

8 環境性能割交付金 12,600 0 12,600

9 国有提供施設等所在市町村助成交付金 2,900 0 2,900

10 地方特例交付金 20,190 0 20,190

11 地方交付税 8,048,365 0 8,048,365

12 交通安全対策特別交付金 5,000 0 5,000

13 分担金及び負担金 131,662 0 131,662

14 使用料及び手数料 275,831 0 275,831

15 国庫支出金 3,513,293 516,854 4,030,147

16 県支出金 2,266,727 0 2,266,727

17 財産収入 220,762 0 220,762

18 寄附金 1,887,302 0 1,887,302

19 繰入金 3,792,348 0 3,792,348

20 繰越金 791,348 0 791,348

21 諸収入 299,655 0 299,655

22 市債 3,393,800 0 3,393,800

      歳          入          合          計 29,074,431 516,854 29,591,285
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   歳　出 （単位：千円）

補　正　額　の　財　源　内　訳

款 補正前の額 補正額 計 特 　　   定 　    財      源

国県支出金 地  方  債 そ  の  他

1 議会費 189,905 0 189,905 0 0 0 0

2 総務費 3,643,475 0 3,643,475 0 0 0 0

3 民生費 8,239,063 516,854 8,755,917 516,854 0 0 0

4 衛生費 1,526,565 0 1,526,565 0 0 0 0

6 農林水産業費 2,342,596 0 2,342,596 0 0 0 0

7 商工費 3,320,400 0 3,320,400 0 0 0 0

8 土木費 1,932,427 0 1,932,427 0 0 0 0

9 消防費 881,827 0 881,827 0 0 0 0

10 教育費 2,949,089 0 2,949,089 0 0 0 0

11 災害復旧費 1,267,388 0 1,267,388 0 0 0 0

12 公債費 2,751,696 0 2,751,696 0 0 0 0

13 予備費 30,000 0 30,000 0 0 0 0

 歳     出     合     計 29,074,431 516,854 29,591,285 516,854 0 0 0

一 般 財 源
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２　　歳　入

（款）  15 国庫支出金                              （項）   2 国庫補助金 （単位：千円）

節

区　　分 金　　額

  1 民生費国庫補助金 347,127 516,854 863,981   1 社会福祉費補助金 516,854 物価高騰対応重点支援地方創生臨時交付金                  

　　 　　計 914,605 516,854 1,431,459

目 補正前の額 補　正　額 計 説　　　　　　　　　　　　明

-8-



３　　歳　出

（款）   3 民生費                                   （項）   1 社会福祉費 （単位：千円）

補 正 額 の 財 源 内 訳

目 補正前の額 補　正　額 計 特　　　定　　　財　　　源 説　　　　　　明

国県支出金 地方債 その他 区分 金額

  1 社会福祉総務 1,103,614 516,854 1,620,468 516,854 0 0 0   3 職員手当等 440 電力・ガス・食料品等価格高騰重点支援給付金

費  10 需 用 費 780 （追加分）支給事業                 516,854

 11 役 務 費 2,129

 12 委 託 料 2,855

 18 負担金，補助 510,650

及び交付金

　　計 4,961,275 516,854 5,478,129 516,854 0 0 0

節

一般財源
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（一般会計）

２　一　般　職

（１）総括

職 員 数 共 済 費 合 計

（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 （千円） （千円）

補 正 後 566 356,323 1,178,963 852,083 2,387,369 501,887 2,889,256

補 正 前 562 356,323 1,178,963 851,643 2,386,929 501,887 2,888,816

比 較 4 0 0 440 440 0 440

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時 間 外 手 当 管 理 職 手 当
管 理 職 特 別
勤 務 手 当

期 末 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 38,537 26,785 15,428 69,416 11,956 232 319,423

補 正 前 38,537 26,785 15,428 68,976 11,956 232 319,423

比 較 0 0 0 440 0 0 0

勤 勉 手 当 児 童 手 当 特殊勤務手当
退職手当組合
負 担 金

選 挙 事 務
従 事 者 手 当

地 域 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 211,514 29,320 654 124,204 4,614 0

補 正 前 211,514 29,320 654 124,204 4,614 0

比 較 0 0 0 0 0 0

給 与 費 明 細 書

給与費（千円）
区 分 備 考

区 分

区 分

職
員
手
当
の
内
訳

-10-



（一般会計）

ア　会計年度任用職員以外の職員

職 員 数 共 済 費 合 計

（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 （千円） （千円）

補 正 後 320 0 1,168,432 782,225 1,950,657 422,008 2,372,665

補 正 前 316 0 1,168,432 781,785 1,950,217 422,008 2,372,225

比 較 4 0 0 440 440 0 440

扶 養 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当 時 間 外 手 当 管 理 職 手 当
管 理 職 特 別
勤 務 手 当

期 末 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 38,537 26,785 15,086 69,047 11,956 232 251,435

補 正 前 38,537 26,785 15,086 68,607 11,956 232 251,435

比 較 0 0 0 440 0 0 0

勤 勉 手 当 児 童 手 当 特殊勤務手当
退職手当組合
負 担 金

選 挙 事 務
従 事 者 手 当

地 域 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 211,514 29,320 654 123,045 4,614 0

補 正 前 211,514 29,320 654 123,045 4,614 0

比 較 0 0 0 0 0 0

給与費（千円）
区 分 備 考

区 分

区 分

職
員
手
当
の
内
訳
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（一般会計）

イ　会計年度任用職員

職 員 数 共 済 費 合 計

（人） 報 酬 給 料 職 員 手 当 計 （千円） （千円）

（ 242 ）

246

（ 242 ）

246

（ 0 ）

0

※（　　　）はパートタイム会計年度任用職員の人数

通 勤 手 当 時 間 外 手 当 期 末 手 当 児 童 手 当
退職手当組合
負 担 金

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補 正 後 342 369 67,988 1,159

補 正 前 342 369 67,988 0 1,159

比 較 0 0 0 0 0

給与費（千円）
区 分 備 考

補 正 後 356,323 10,531 69,858 436,712 79,879 516,591

補 正 前 356,323 10,531 69,858 436,712 79,879 516,591

比 較 0 0 0 0 0 0

職
員
手
当
の
内
訳

区 分
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（一般会計）

（２）給料及び職員手当の増減額の明細

区 分

（３）給料及び職員手当の状況

　①職員１人あたり給与

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平均年齢 （歳）

平 均 給 料 月 額 （ 円 ）

平 均 給 与 月 額 （ 円 ）

平均年齢 （歳）

　②初任給

増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説 明 備 考

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増加分

その他の増減分 0

制度改正に伴う増減分

その他の増減分 440

区 分 行 政 職 技 能 労 務 職

306,944 167,300 

348,057 178,805 

42.9 54.1

305,666 167,300 

346,526 178,805 

42.4 53.1

区 分 行 政 職 技 能 労 務 職 国 の 制 度

（円） （円） 行 政 職 （ 円 ） 技 能 労 務 職 （ 円 ）

高 校 卒 154,600 147,700 154,600 147,700 

大 学 卒 175,300 185,200 

給 料 0

職 員 手 当 440

令 和 5 年 12 月 1 日 現 在

令 和 5 年 9 月 1 日 現 在
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（一般会計）

③級別職員数

（級別の標準的な職務内容）

行　　　　政　　　　職 技　能　労　務　職

級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比 級 職員数 構成比

（人） （％） （人） （％） （人） （％） （人） （％）

1級 30 9.4 5級 94 29.6 1級 2 100.0 5級 0 0.0 

2級 43 13.5 6級 27 8.5 2級 0 0.0 

3級 60 18.9 7級 0 0.0 3級 0 0.0 

4級 64 20.1 4級 0 0.0 

計 318 100.0 計 2 100.0 

1級 30 9.6 5級 94 29.9 1級 2 100.0 5級 0 0.0 

2級 44 14.0 6級 23 7.3 2級 0 0.0 

3級 60 19.1 7級 0 0.0 3級 0 0.0 

4級 63 20.1 4級 0 0.0 

計 314 100.0 計 2 100.0 

区 分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級

主 事 主 事 主 査 係 長 課 長 補 佐 課 長 ・ 局 長 政 策 課 長

技 師 技 師 技 術 主 査 専 門 員 主 幹 参 事 参 事

書 記 書 記 主 任 技 術 主 幹

主 事 補 技 術 主 任 参 事 補

技 師 補

技 術 員 技 術 員 技 術 員 技 術 員 技 術 員

調 理 員 調 理 員 調 理 員 調 理 員 調 理 員

事 務 補 佐 員 事 務 補 佐 員 事 務 補 佐 員 事 務 補 佐 員 事 務 補 佐 員

区　　　　分

令和5年12月1日現在

令和5年9月1日現在

行 政 職

技 能
労 務 職

-14-



（一般会計）

④昇給

区 分 合 計 行 政 職 技 能 労 務 職

職　　　員　　　数　（Ａ）　（人） 320 318 2

昇給にかかる職員数　（Ｂ）　（人） 248 248 0

２号給　　（人）

４号給　　（人）

６号給　　（人）

８号給　　（人）

何号給　　（人）

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ)　(％) 77.50 77.99 0.00 

職　　　員　　　数　（Ａ）　（人） 316 314 2

昇給にかかる職員数　（Ｂ）　（人） 250 250 0

２号給　　（人）

４号給　　（人）

６号給　　（人）

８号給　　（人）

何号給　　（人）

比　　率　　(Ｂ)／(Ａ)　(％) 79.11 79.62 0.00 

号 給 数 別 内 訳

号 給 数 別 内 訳

補

正

後

補

正

前
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（一般会計）

⑤　期末手当・勤勉手当

　※（　　　）は再任用職員の支給率

⑥定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

⑦特殊勤務手当

⑧その他の手当

支 給 期 別 支 給 率 支 給 率 計

６月（月分） １２月（月分） ３月（月分） （月分）

補 正 後
( 1.15 )

2.2
( 1.15 )

2.2
-

( 2.3 )
4.4

有

補 正 前
( 1.15 )

2.2
( 1.15 )

2.2
-

( 2.3 )
4.4

有

国 の 制 度
( 1.15 )

2.2
( 1.15 )

2.2
-

( 2.3 )
4.4

有

区　分
２０年勤続の者　　　　　

（月分）
２５年勤続の者　　　　　

（月分）
３５年勤続の者　　　　　

（月分）
最高限度　　　　
（月分）

その他の加算措置等 備 考

支給率等 26.3655 33.27075 47.709 47.709
定年前早期退職特例措置
２％～２０％加算

国の制度
（支給率等）

24.586875 33.27075 47.709 47.709
応募認定退職特例措置
２％～４５％加算

区 分 全 職 種 行 政 職 技 能 労 務 職

給 料 総 額 に 対 す る 比 率

（％）

支給対象職員の比率 （％）

令和5年12月1日現在

代表的な特殊勤務手当の名称 税務手当・社会福祉事業従事手当・防疫手当 税務手当・社会福祉事業従事手当・防疫手当 -

区 分 国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容

扶養手当 同　　　じ

住居手当 異  な  る 家賃額が12,000円以上の場合支給　支給上限額：27,000円

通勤手当 異  な  る 自動車等使用者　片道30km以上18,700円打切り

区 分
職制上の段階，職務の級

等による加算措置
備 考

0.03% 0.03% -

10.87% 10.94% -
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